Vorstand & Verein

Jahresbericht 2025

Sylvia Den, Prasidentin und Christiane Bracher, Ressort Veranstaltungen

Jahr des Umbruchs und Neuanfangs

Das Jahr 2025 stand fuir die Grauen Panther Bern ganz im Zeichen des Umbruchs und des Neuanfangs.

Bereits im Jahr 2024 zeichnete sich ab, dass bei den Grauen Panthern Bern samtliche bisherigen
Vorstandsmitglieder nach der Generalversammlung 2025 nicht mehr zur Verfigung stehen wirden. Damit stand
die Zukunft des Vereins ernsthaft auf dem Spiel.

Unter der Leitung von Christiane Bracher hat eine Arbeitsgruppe — bestehend aus Sylvia Den, Barbara Leu-
enberger und Marie-Louise Opl — die Situation analysiert und Lésungen erarbeitet, um den Verein zukunftsfahig
aufzustellen. Ziel war es, tragfahige Strukturen zu schaffen und eine neue personelle Basis fiir den Vorstand zu
finden.

Rechtzeitig zur Generalversammlung vom 11. April 2025 hatte die Arbeitsgruppe ihre Ziele erreicht und konnte
der GV konkrete Vorschlage unterbreiten. Diese wurden von den anwesenden Mitgliedern gutgeheissen. Die
Arbeitsgruppe wurde aufgelost.

Anpassung der Vereinsstruktur

Die neue Vereinsstruktur umfasst zwei Ressorts:

Ressort «Betrieb»

* Finanzen

»  Sekretariat

*  Kommunikation (Sprung, Newsletter, Website)

* Vereinseinladungen (GV, Neumitgliederapéro, Chargiertentreff, Adventsfeier)
*  Werbung und Vernetzung

Ressort «Veranstaltungen»

Samtliche von den Chargierten organisierten Aktivitaten wie Besichtigungen, Carreisen, Lesungen, Mittagessen
am Sonntag, Spiele, Wanderungen usw.

Zudem wurden Ablaufe vereinfacht:

* Digitale Terminreservationen im Programmkalender

* Doppelspurigkeiten zwischen Sprung, Website und Newsletter eliminiert

* Berichte erscheinen zeitnah auf der Website

* Der Sprung enthalt das Programm und alle Ausschreibungen

Riicktritte und Neuwahlen

Die bisherigen Vorstandsmitglieder Carola Androwski, Werner Gredig, Daniel Megert, Pia Kronenberg, Marianne
Mantel und Ziisi Widmer traten zuriick oder stellten sich nicht zur Wiederwahl.

Fur den Vorstand kandidierten:

» Sylvia Den, als Prasidentin

* Christiane Bracher, als Verantwortliche Ressort Veranstaltungen

* Barbara Leuenberger, als Verantwortliche Sekretariat

Die notwendigen Anpassungen der Statuten vom 18. Marz 2008 zur Reduktion des Vorstands waren beantragt
und wurden von der GV angenommen. In der folgenden Wahl wurden die drei Kandidatinnen mit grossem Mehr
gewahlt.
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Weitere Funktionen und Kommunikation

e Jean-Pierre Guenter tibernahm die Redaktion der Website
*  Peter Fuchs Gbernahm die Redaktion des Sprungs.

Der Sprung erscheint weiterhin mit Ausschreibungen, Kalender und Vereinsseite. Zusatzlich wird monatlich ein
Newsletter an alle mit E-Mail registrierten Mitglieder versandt mit Hinweis auf alles Aktuelle sowie Anderungen
und wichtige Vereinsinformationen. Herzlichen Dank den beiden Redakteuren.

Erste Erfahrungen mit neuer Struktur und neuem Vorstand

Die neue Struktur, klare Verantwortlichkeiten, kurze Kommunikationswege und eine entschlossene
Entscheidungskultur haben sich im reduzierten Vorstand rasch bewahrt, und wurden von den Mitgliedern sehr
geschatzt. Besonderer Dank gilt allen Mitgliedern, die das Wagnis der Veranderung mitgetragen haben.

Personelles

Anzahl Vereinsmitglieder Ende 2025 = 332
Eintritte bis Ende 2025 = 40 (Austritte = 47)
Todesfalle bis Ende 2025 = 2

Unsere bisherige Kassierin Pia Kronenberg steht fiir eine erneute Wahlperiode nicht mehr zur Verfliigung. Der
Verein dankt ihr bereits an dieser Stelle herzlich fiir ihr Engagement und ihre zuverlassige Arbeit. Verena Marti
stellt sich an der GV zur Wahl als neue Kassierin mit Vorstandsmandat.

Finanzen

Trotz Umbruchsituation war 2025 flir die Panther ein gutes Jahr. Die finanzielle Situation des Vereins prasentiert
sich stabil. Besser als vorgesehen schliesst die Jahresrechnung mit positivem Ergebnis ab.

Ausblick

Der Programmkalender verspricht vielseitige Veranstaltungen, die Finanzsituation ist stabil, es melden sich
stetig neue Mitglieder an, die dringendsten administrativen und organisatorischen Massnahmen sind
umgesetzt, kurz, wir diirfen uns zuversichtlich auf das 35. Vereinsjahr unserer Geschichte freuen.

Bericht Ressort «Veranstaltungen»

Zum Zeitpunkt der GV im April 2025 war die Gestaltung des Jahresprogramms 2025 gliicklicherweise bereits
zum grossten Teil abgeschlossen. Wir vom neuen Vorstand konnten uns also planungstechnisch in ein quasi
gemachtes Nest setzen. Sehr herzlichen Dank an alle, die sich 2024 dafiir engagiert haben. Das eigentliche Ziel
unseres Vereins, gemeinsam aktiv zu sein, wurde von den organisatorischen Veranderungen nicht beein-
trachtigt. Alle bereits geplanten Veranstaltungen konnten wie vorgesehen durchgefiihrt werden, sofern Wetter,
Krankheit oder sonstige Hindernisse das erlaubten.

Veranstaltungen 2025

Wandern & Bummeln 43

Spielen & Gestalten 30 Die 115 Veranstaltungen hat-
Sehen, Héren & Staunen 18 ten liber 2100 Besucherinnen
Essen & Geniessen 12 und Besucher. Bravo!

Reisen & Entdecken 9

Vorstand & Verein 3

Total 115

Auch im Vereinsjahr 2026 diirfen wir uns auf 113, bereits heute geplante Veranstaltungen freuen. Ermoglicht
werden sie von lber 30 Chargierten mit Ideen, Engagement und Freude an der Gemeinsamkeit. Sehr herzlichen
Dank euch allen.
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